
R6.11.13改正

受付番号

J25012101

0.1歳児 35 名 （ クラス） 5歳児 名 （ クラス）

2歳児 23 名 （ クラス） その他の年齢 名 （ クラス）

3歳児 27 名 （ クラス） 計 名 （ クラス）

4歳児 26 名 （ クラス）
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固定賃金
合計* 1,020

末 日支払日毎月

（

（通算期間の上限

勤務実績有

有 ( 3

翌月

か月）

3030 16

試用期間*

常勤

年度更新変更なし

時間

有期雇用の期間（

職
務
内
容
*

固定手当*

従業員数
－

JR広島駅から広島バスで8分　中山西バス停で降車し徒歩1分以
内

求人数*

無

　 　

　

こども園の厨房における調理業務

その他

月給

賃金形態*

（交通アクセス）

その他の場合（

34

人）（うちパート 17

日4～7

時間

中山いづみこども園

台

勤務地
3598

人）

分の中で週　 　

ホームページ

有期雇用

契
約
期
間
*

無

）により判断する

雇
用
形
態
*

　

〇

8：30～16：30のうち1日４時間以上かつ週4日以上

非常勤

1
調理員

必要免許
・資格*

更新上限
（更新回数の上限

契約の更新

1週 4～5

（URL） https://www.misasakai.or.jp/

〇 その他(

　 ～ 　

1日

パート・アルバイト その他の場合（

6138

代表者名*

2

なかやまいづみこどもえん

求人登録票
NO.

→選択

1

1

1酒井　亮介氏名職名

経営主体* 社会福祉法人三篠会

理事長

受付日

保育所型認定こども園

27

(協会記入欄)

有効期限

1

R7.1.21

R7.7.31

8

無料職業紹介所（一社）広島市私立保育協会「保育士・保育所サポートセンター」

施
設
名
*

中山いづみこども園

保育施設の類型*ふりがな

園
児
数

企業全体
0024

広島市東区中山南1丁目5番36号
（うちパート 1347

無

732

通園バス

施
設
所
在
地
*

求人職種* 人

勤
務
場
所
*

原則なし。ただし本人の選択により法人内の施設への異動が可能

手当 時間額

時間額

円基本給 1,020 1,055

日給 〇 時間給

手当 時間額

賞与*

勤
務
条
件
*

前年度実績

無

固定残業代*

有 3

車通勤

備考（

無

有の場合備考（

）年以上勤続（

勤務日数によって変動しますが、法定付与日数となります。

金額　1月あたり 円～

年間 日休日*

選
考
方
法

〇 面接選考 　 書類選考

6か月経過後の年次有給休暇日数（

備考（

その他（

有給休日*

60 ）分
休憩時間*

詳細（

25

1,055

月額

勤
務
時
間
*

（
1
つ
以
上
必
須

）

勤務開始時期

再雇用制度定年制 無

雇用保険

退職金*

時間外* ）時間

有駐車場

無 月平均（

可

交通費

変形労働時間制*

備考

連
絡
先
*

Eメール*

FAX

担当者*

55,600月額上限

082-289-8800

nakayamaizumi@misasakai.or.jp

082-289-8805

正田昌義

勤務延長制度 無

就業の場所における受動喫煙を防止するための措置に関する事項*

屋内禁煙 一部喫煙可

定年・
再雇用

健康保険

有 通勤距離

日額上限

)

場　　所 中山いづみこども園

実施日時 随時

　 その他 (

加入保険等
*

2

給与支給 日

電話*

敷地内禁煙

提出物・
連絡事項等 履歴書（当日持参） 有

可能な区域

無）歳まで ）歳まで

厚生年金労災保険

）

手当

有
昇給*

有

円～

手当 時間額

変動する
手当*

締切日

勤務時間により変動あり。

円）

これを超える時間外労働分についての割増賃金は追加で支給する。

無

無

有 前年度実績 有 2
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